学术水平评估项目介绍
林华

1． 项目背景介绍
目前世界上有二十多种世界大学排名方法，比较有影响力的有四种：QS、THE、US News、软科排行版。
这些排名方法可以定性给出大学排名。
但现在还没有定量的考核体系，也没有定量评估国家及地区科技水平的方法。

2． 加权学术绩效考核方法及系统
获取机构ESI论文被引次数及篇均被引，获取机构的员工人数及年度开支，根据公式计算获取机构的：加权学术水平指数、加权学术绩效指数、加权学术水平绩效指数。这样能根据客观的学术数据和机构数据来定量评估学术机构的学术水平，减少人为干扰，评估效果大大好过定性评估。用环球科技指数，来定量评估国家及地区的科技水平。
加权学术水平指数WALIndex通过以下公式计算：


相对加权学术水平指数RWALIndex通过以下公式计算：


加权学术绩效指数WAPIndex通过以下公式计算：


加权学术水平绩效指数WALPIndex通过以下公式计算：


环球科技指数（科技指数）GSIndex及相对环球科技指数（科技指数）RGSIndex，

环球科技指数=

相对环球科技指数=
被引次数和篇均被引来自基本科学指标数据库（Essential Science Indicators）。员工人数、年度开支来自机构官方网站或其他网站。

3． 项目特点
1） 加权学术绩效考核方法及系统，能够客观、定量地评估学术机构的学术水平，可以科学地平衡机构规模和学术水平的关系。
2） 加权学术绩效考核方法及系统可以对学术机构的学术水平与历史水平比较，并预测未来的发展。
3）环球科技指数及相对环球科技指数可以客观、定量地评估非学术机构，国家（地区）的科技水平，同样可以与历史水平比较，及预测未来发展。
4）以上评估方法，可以对科学规划及资源配置，提供支持。

4． 知识产权
论文“学术水平评估与一流大学标准” 2017年9月发表在《教育研究》杂志, 刊号CN50-9207/G。作者：林华
发明专利“加权学术绩效考核方法及系统”2017年8月25日向国家知识产权局提出申请，申请号“201710744181.2”，已通过初步审查，2018年1月12号在34卷0202期专利公报上公布。申请人：林华
网站 http://www.walindex.com ， 所有人：林华

5． 目前已开展的工作
2017年11月23日正式启动网站：
http://www.walindex.com
提供2200家学术机构（包括大学）的加权学术水平指数，153个国家及地区的环球科技指数。
每年6次更新评估数据。

6． 应用
1) 国家有关部门，可以应用本系统评估各学术机构学术水平、绩效，预测发展，科学规划、合理配置资源；可以了解及预测国家及地区各个专业的发展趋势，合理配置资源
2) 各个学术机构，可以应用本系统评估及预测本机构的各个专业的学术水平及发展趋势，合理配置资源
3) 学生及求职人员可以通过网站了解各个大学、学术机构的学术水平，方便报读合适学校、合适专业，选择合适的工作单位
4) 社会各界人士，可以通过网站了解各学术机构学术水平、绩效，便于监督。

7． 联系方法
林华
手机：13924269209
Email：linhua038@aliyun.com
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